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This paper aimed to assess the reality of part-time work and the impact
of part-time work on the learning outcomes of tourism students.
Research data was collected through a survey of 535 tourism students at
universities in Da Nang city. Descriptive Statistics and compare means
t-test were used. Research results determined the percentage of students
working part-time, purpose of part-time work, main jobs, nature of
work, time and income from part-time work. In addition, research
showed that students who worked part-time had lower academic results
than students who did not work part-time; students who worked part-
time with irregular time had lower academic results than students who
worked part-time with fixed time; students who worked more than 6
hours per day had lower academic results than students who worked
less than 6 hours per day. Through the research results, the paper
proposes some suggestions for students, universities and tourism
businesses about students’ part-time activities.
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Bai viét nham danh gia thyuc trang lam thém va tac dong cua viéc lam
thém dén két qua hoc tap cua sinh vién nganh du lich. Dit liéu nghién
ctru duogc thu thap qua khao séat 535 sinh vién nganh du lich tai mot sb
truong dai hoc trén dia ban thanh phd Ba Nang. Cong cu théng ké mo ta
va kiém dinh su khéc biét vé gi tri trung binh duoc st dung. Két qua
nghién ciru da xac dinh duogc ty 1€ sinh vién lam thém, muc dich lam
thém, céc cong viéc chu yéu, tinh chat cdng viéc, thoi gian lam thém va
thu nhap tur viéc lam thém. Ngoai ra, nghién ctu chi ra réng sinh vién
lam thém c6 két qua hoc tap thap hon sinh vién khong lam thém; sinh
vién lam thém vai thoi gian dot xuat c6 két qua hoc tap thdp hon sinh
vién lam thém véi thoi gian ¢ dinh; sinh vién 1am thém trén 6 gio moi
ngay c6 két qua hoc tap thap hon sinh vién lam thém it hon 6 gid mdi
ngay. Qua két qua nghién curu, bai viét dé xuat mot sé goi y dbi vai sinh
vién, nha truong va doanh nghiép du lich vé& hoat dong lam thém cua
sinh vién.
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1. Pit vén dé

Hién nay, hau hét cac truong dai hoc, cao dang déu str dung phuong thirc dao tao theo tin chi.
Sinh vién c6 nhiéu thoi gian hon trong viéc tu trang bj kién thirc cho ban than va c6 thé chu dong
sap Xep thoi gian hoc. Thém vao do, sy phat trién kinh té - x& hoi ¢ cac thanh phd 16n khién nhu
cau tuyén dung nhan vién ban thoi Jgian cang nhiéu va da dang. Chinh vi vay, sinh vién vira hoc
vira lam thém Ia hién tugng phd bién, nhung viéc l1am thém cia sinh vién hau hét mang tinh chat
tu phat va khong dugc to chic chat ché nén van con nhiéu y kién trai chiéu xung quanh cau hoi
sinh vién nén hay khong nén di lam thém [1].

Di co rat nhiéu nghién ctu vé hoat dong lam thém cua sinh vién, tap trung vao 3 noi dung
chinh: (1) thyc trang 1am thém caa sinh vién; (2) anh huong cua viéc lam thém dbi vai sinh vién,
dic biét 1a d6i véi két qua hoc tap; (3) su can ddi gitra hoc tap va 1am thém cua sinh vién. Vé thuc
trang lam thém cua sinh vién, cac nghién ctru da xac dinh nhu cau lam thém cua sinh vién, ty 1é
sinh vién 1am thém, muc dich 1am thém, tinh chét cong viéc lam thém, thoi gian 1am thém... [2]-
[6]. V& anh huéng cua viée 1am thém d6i véi sinh vién, nhiéu nghién ctu trén thé gioi da cho
rang viéc lam thém anh huong dén stc khoe [7], [8], hiéu qua hoc tap [9], [10], gdy tim 1y cing
thang, tham chi 1a tao ra sy mau thudn gitra kién thic sinh vién duoc hoc va kién thirc thyc té
[11]; mot sb nghién ctu chi ra rang viéc lam thém c6 thé khong anh huong dén két qua hoc tap
néu sinh vién biét cach quan ly thoi gian [12], [13]. Cac nghién ctru gan day tai Viét Nam ciing
c6 két qua twong ddng khi chirng minh sy khéc biét vé két qua hoc tap gitra sinh vién di lam thém
va sinh vién khong di lam thém [14], [15]. Vé su can ddi giita hoc tap va lam thém cua sinh vién,
tir phan tich thuc trang viéc lam thém cua sinh vién, cac nghién ctu da dwa ra nhitng goi y doi
vaGi ban than sinh vién, gia dinh, nha truong va xa hoi [16] - [19].

Déi véi nganh du lich, chi trong hai nim 2020-2021, dai dich COVID-19 di lam mat di 62
trigu/ 334 trigu viéc lam trong nganh [20]. DPau nim 2020 dén nay, khi du lich tai phuc hoi,
ngudn nhan lyc trong nganh du lich tré nén thiéu hyt tram trong. Pay khong chi 1a co hoi cho
nhitng lao dong trong nganh du lich va con 1a co hoi dé sinh vién sém duoc tiép can cong viéc
trong nganh du lich. Mac du, viéc 1am thém cua sinh vién n6i chung di dwoc nhiéu nha khoa
hoc quan tam nhung viéc lam thém cua sinh vién nganh du lich lai chua dugc nghién cuu.
Chinh vi vay, bai viét nay tap trung phan tich thuc trang 1am thém cua sinh vién nganh du lich
va tac dong cua viéc lam thém dén két qua hoc tap caa sinh vién. Cudc khao sat dugc thuc hién
tai Pa Néng trong béi canh nganh du lich tai phuc héi sau dai dich COVID-19. Dya trén két
qua khao sét, tac gia dé xuat mot sé goi ¥ ddi véi sinh vién, nha truong va cac doanh nghiép du
lich nham hd tro sinh vién can bang giita viéc hoc va lam thém; gitp hoat dong lam thém tré
thanh nén tang dé trang bi cho sinh vién nhitng kién thirc va ki ning can thiét cho cong viéc
tuong lai; ddng thoi gitp doanh nghiép du lich c6 thé sir dung hiéu qua ngudn nhan luc 1 sinh
vién lam viéc ban thoi gian.

2. Phwong phép nghién ciu
2.1. Phwong phdp thu thap di li¢u

Dit liéu so cap duoc sir dung thdng qua cudc khao sat sinh vién nganh du lich tai cac trudng
dai hoc trén dia ban thanh phé Pa Nang, gom: Pai hoc Kinh té, Pai hoc Ngoai ngir, Pai hoc Su
pham, Dai hoc Duy Tan, Pai hoc Pong A, Pai hoc Kién tric.

Noi dung khao sat dugc thiét ké trén Google Form, gom: Thong tin c& nhan cua sinh vién
(gi6i tinh, nam hoc, trudng hoc, nganh hoc, két qua hoc tap ky gan nhat), thuc trang lam thém
cua sinh vién nganh du lich (muc dich 1am thém, cong viéc lam thém, tinh chat cong viéc theo
thoi gian, thoi gian 1am thém, thu nhap to viéc 1am thém).

Cudc khao sat duoc thuc hién truc tuyén tir ngay 05 thang 7 nim 2022 dén ngay 22 thang 7
nam 2022. Két qua thu duoc 576 mau, trong d6 co 41 mau khong dat yéu cau dé phan tich do sb
lwong cAu tra 101 tréng qué nhiéu. S6 mau dat yéu cau 1a 535 mau véi ty 1¢ dat 12 92,9%.
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2.2. Phwong phdp xw ly dir ligu

S liéu thu thap dugc xar Iy bang phan mém SPSS 20 véi céc ky thuat thong ké sau:

- Thong ké mé ta: M6 ta dac diém mau nghién cau va thyuc trang 1am thém cua sinh vién
nganh du lich.

- Phan tich Independent Samples T — Test: Kiém dinh su khac biét vé két qua hoc tap gitra
giira sinh vién 1am thém va sinh vién khong lam thém; giira sinh vién lam thém theo thoi gian c6
dinh va sinh vién 1am thém theo lich d6t xuat khi c6 yéu cau.

- Phéan tich ANOVA: Kiém dinh su khac biét vé két qua hoc tap giita nhitng sinh vién lam
thém véi céc thoi gian khac nhau.

- Phan tich sdu ANOVA: Xac dinh cap gia tri c6 su khéc biét vé két qua hoc tap.

3. Két qua nghién ciu
3.1. M6 té m4u nghién ciru

Dic diém mau nghién ctiru duoc trinh bay ¢ bang 1. Cu thé nhu sau:

- V& gigi tinh: Sinh vién nir c6 323 sinh vién, chiém ty 18 60,4%; sinh vién nam c6 212 sinh
vién, chiém ty I& 39,6%.

- V& nam hoc: Sinh vién nam hai chiém ty 1& cao nhat (201 sinh vién, chiém 30,7%); tiép thep
1a sinh vién nam 3 (164 sinh vién, chiém 30,7%), sinh vién nam tu (93 sinh vién, chiém 17,4%)
va sinh vién nam nhét (77 sinh vién, 14,4%).

- Vé nganh hoc: Sinh vién nganh quan tri dich vu du lich va li hanh chiém ty I¢ cao nhit (206
sinh vién, chiém 38,5%); tiép theo la sinh vién nganh quan tri dich vu du lich va khéach san (159
sinh vién, chiém 29,7%), cac nganh gom van hoa du lich, dia Iy du lich va tiéng Anh du lich
chiém ty 1& tir 6,7% dén 11,8%.

- V& truong hoc: Sinh vién truong Pai hoc Duy Tan chiém ty 1é cao nhat (133 sinh vién,
chiém 24,1%); sinh vién cac truong khéac chiém ty 1& tir 7,1% dén 22,8%.

Bang 1. Pdc diém mau nghién citu

Pic diém S6 lwong Ty 18 (%)
Gigi tinh 535 100,0
Nam 212 39,6
Nit 323 60,4
Nam hoc 535 100,0
Nam nhét 77 14,4
Nam hai 201 37,6
Nam ba 164 30,7
Nam tu 93 17,4
Nganh hgc 535 100,0
Quan tri dich vu du lich va 1 hanh 206 38,5
Quan tri dich vu du lich va khach san 159 29,7
Van héa du lich 60 11,2
bia ly du lich 36 6,7
Tiéng Anh du lich 63 11,8
Khac 11 2,1
Truwong hoc 535 100,0
Pai hoc Kién trac 71 13,3
Pai hoc Pong A 38 7,1
Pai hoc Duy Tan 133 249
DPai hoc Ngoai ngir 115 215
Pai hoc Su pham 56 10,5
Dai hoc Kinh té 122 22,8

(Nguén: Téng hop cua tac gia)
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3.2. Thuc trang lam thém caza sinh vién nganh du lich
3.2.1. Ty I¢ sinh vién lam thém

Két qua nghién ciu cho thy ty I¢ sinh vién nganh du lich di lam thém rat cao, chiém 73,1%
trong tong s6 535 sinh vién tham gia khao sat (Hinh 1).

Hinh 1. 7y I¢ sinh vién lam thém
(Nguon: Keét qua xur ly diz liéu cua tac gia)

Trong 144 sinh vién khong di lam thém ¢6 8 1y do dugc dé cap (Hinh 2), bao goém: Chua xin
dugc viéc lam phu hop (123 sinh vién dé cap, chiém 85,4%); khong sip Xep dugc thoi gian (82
sinh vién dé cap, chiém 56,9%); anh huong dén viéc hoc (26 sinh vién dé cap, chiém 18,1%);
cam thay VAt va, mét moi (21 sinh vién dé cap, chiém 14,6%); anh huong dén thoi gian sinh hoat
cé nhan (13 sinh vién dé cap, chiém 9,0%); c6 thé trang trai cac chi phi ma khdng can lam thém
(4 sinh vién dé cap, chiém 2,8%); gia dinh, nguoi than khdng muébn (4 sinh vién dé cap, chiém
2,8%); khong gilp phat trién nang luc ban than (3 sinh vién dé cap, chiém 2,1%).

Viéc lam thém khong gitip ban phat trién ning lyc canhan B 3
Viée 1am thém anh hudng dén thoi gian sinh hoat c4 nhan.. IEEE 13
Viéc lam thém anh huong dén viéc hoc cia ban NN 26
Ban cam théy vat v, mét moi khi phai lam thém I 21
Ban c6 thé trang tréi cac chi phi ma khong cén lam thém MW 4
Ban khéng sap xép dugc thoi gian I S
Ban chua xin dugc viéc 1am thém phu hop NN (23
Gia dinh, nguoi than khong mudn ban di lam thém MW 4

0 20 40 60 80 100 120 140

Hinh 2. Ly do sinh vién khong di lam thém
(Nguon: Két qua xi ly dir liéu cua tac gia)

3.2.2. Muc dich lam thém

Véi 391 sinh vién lam thém va 899 lya chon (351 + 227 + 209 + 112 = 899) thi trung binh
mdi sinh vién da lya chon hon 2 muc dich. Nhu vay, viéc lam thém cua sinh vién xuét phat tur
nhiéu muc dich khac nhau. Muc dich tao thu nhap dé trang trai cac chi phi can thiét duoc hau hét
sinh vién lya chon (351 sinh vién, chiém 89,9%). Ngoai ra, sinh vién ciing lam thém nham tich
lity kinh nghiém va cac k§ nang mém (227 sinh vién lua chon, chiém 58,1%); lam quen véi cong
viéc trong nganh du lich (209 sinh vién lya chon, chiém 53,5%) va thiét lap cac méi quan hé (112
sinh vién lya chon, chiém 28,6%) (Hinh 3).
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Thiét 1ap cac mdi quan hé xa hoi  —————— 112
Tich liiy kinh nghiém, k§ ning mém ee——— )7
Lam quen voi cong viéc trong nganh du lich - ———————————— ?(9
Tao thu nhap dé trang trai cic chi phi can thiét T — T T ————————— 35 ]
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Hinh 3. Muc dich sinh vién lam thém
(Nguon: Két qua xi ly dir liéu cua tac gia)
3.2.3. Cong viéc lam thém

Nghién ctru da thong ké 10 cong viéc chu yéu ma sinh vién 1am thém (Bang 2). Trong d6, hai
cdng viéc ¢ ty 18 sinh vién tham gia 16n nhat 1a phuc vu tai cac nha hang, khach san (chiém
34,8%) va phuc vu tai quan café, quan an (chiém 23,5%).

Trong 10 cbng viéc dugc thong ké & bang 2, c¢d thé chia thanh 2 nhém: (1) nhitng cdng viéc
dung nganh hoc, (2) nhiing viéc khong dung nganh hoc. Nhing viéc ding nganh hoc chiém
50,1%, gébm: Nhan vién phuc vu tai nha hang, khach san; nhan vién phuc vu tai cac khu vui choi
giai tri; nhan vién ban tour, ban budng; nhan vién thiét ké, diéu hanh tour. Nhitng viéc khdng
dung nganh hoc chiém 48,6%, gém: nhan vién hd trg sy kién (MC, PG, PB); nhan vién phuc vu
tai quan cafe, quan an; nhan vién ban hang; nhan vién giao hang; gia su; tu kinh doanh.

Bang 2. Céng viéc lam thém

STT Cong viéc lam thém S6 lwong Ty trong (%)
1 Nhan vién phuc vu tai nha hang, khach san 136 34,8
2 Nhan vién phuc vu tai cac khu vui choi giai tri 28 7,2
3 Nhan vién ban tour, ban budng 18 4.6
4 Nhan vién thiét ké, diéu hanh tour 14 3,6
5  Nhan vién hd trg sy kién (MC, PG, PB) 26 6,6
6 Nhén vién phuc vu tai quan cafe, quan an 92 23,5
7 Nhan vién ban hang 41 10,5
8 Nhén vién giao hang 16 41
9 Gia su 9 2,3
10  Tu kinh doanh 6 15
11  Khac 5 1,3

Téng 391 100

(Nguon: Két qua xit ly di ligu cuia tac gia)
3.2.4. Tinh chdt cong viéc theo thoi gian

B C6 dinh theo lich dugc phan cong

OP6t xuat khi duoc nhan duoc yéu cau

Hinh 4. Tinh chat cong viéc theo thoi gian
(Nguon: Két qud xa ly diz ligu cua tac gid)
V& tinh chét cong viéc theo thoi gian, sinh vién hau hét 1am thém theo lich c6 dinh duoc phan
cong (267 sinh vién, chiém 68,3%) (Hinh 4). Cac cong viéc dot xuat nhu MC, PG, PB, phuc vu
tiéc... sinh vién chi lam khi nhan dugc yéu cau (124 sinh vién, chiem 31,7%).
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3.2.5. Thoi gian lam thém

Luong thoi gian 1am thém cua sinh vién khac nhau nhung hau hét sinh vién lam thém tir 28
gio dén 42 gio mi tuan, tic 13 trung binh tir 4 gio dén 6 gio moi ngay (181 sinh vién, chiém
46,3%); tiép theo la tir 42 gio dén 56 gio moi tuan (trung binh tur 6 gio dén 8 gio moi ngay) (103
sinh vién, chiém 26,3%), tir 14 gio dén 28 gio mo| tuan (trung binh tir 2 gio den 4 gid mdi ngay)
(62 sinh vién, chiém 15,9%) va dudi 14 gio mdi tuan (trung binh dudi 2 gio mdi ngay) (37 sinh
vién, chiém 9,5%); mot sé it sinh vién c6 thoi gian 1am thém trén 56 gio/tuan, tic 1 trén 8
gio/ngay (3 sinh vién, chiém 0,8%) (Hinh 5).

0,8%

BDudi 14 gio/tudn (dudi 2 gid/ngay)
DT 14 - 28 gio/tudn (tir 2 - 4 gid/ngay)
OTur 28 - 42 gid/tudn (tir 4 - 6 gid/ngay)
OTir 42 - 56 gid/tudn (tr 6 - 8 gid/ngay)
B Trén 56 gid/tuan (trén 8 gid/ngay)

Hinh 5. Thoi gian lam thém cua sinh vién
(Nguén: Két qud xu ly diz liéu cua tac gid)

3.2.6. Thu nhap tie viéc lam thém

Murc thu nhap mdi thang cua sinh vién cha yéu tir 2 triéu dong dén dudi 3 triéu dong (201 sinh
vién, chiém 51,4%); sau d6 1a mic thu nhap tir 1 triéu dong dén dudi 2 triéu dong (122 sinh vién,
chiém 31,2%). Muc thu nhap tir 3 triéu dong tr 1én chiém ty 18 thap, trong d6 chi ¢6 6,4% sinh
vién c6 muc thu nhap tir 3 triéu dong dén 4 triéu ddng va 1,5% sinh vién c6 muc thu nhap trén 4
triéu déng (Hinh 6).

6,4% 1,5%0

ODud6i 1 triéu
BT | dén dudi 2 triéu
BT 2 d&én dudi 3 triéu
OTir 3 dén dudi 4 tridu
B Trén 4 triéu

Hinh 6. Thu n%tép tr viéc lam thém cua sinh vién
(Nguon: Két qua xir ly dir liéu cua tac gia)

3.3. Tdc déng ciia viée di lam thém dén két qud hec tdp cia sinh vién nganh du lich
3.3.1. Su khdc biét vé két qua hoc tdp cia sinh vién c6 lam thém va sinh vién khdng lam thém

Gi4 tri Sig. cua kiém dinh Leneve nho hon 0,05 nén phwong sai két qua hoc tap giita sinh vién
c¢6 di lam thém va khong di 1am thém 1a khac nhau (Bang 3). Két qua kiém dinh Independent
Sample T-Test cho thay Sig. (2-tailed) = 0,001 nén vai do tin cay 95%, c6 thé khang dinh két qua
hoc tap cia sinh vién c6 di lam thém va sinh vién khong di 1am thém 1a khac nhau. Tuy nhién,
chénh lach két qua hoc tap giita cac sinh vién rat thip (0,11 diém). Trung binh két qua hoc tap
clia sinh vién c6 di lam thém 1a 2,89/4,00 diém, trung binh két qua hoc tap cia sinh vién khong di
lam thém 14 3,00/4,00 diém (Bang 4).
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Bang 3. Két qua kiém dinh su khac biét vé két qua hoc tdp cua sinh vién cd lam thém va sinh vién khong lam thém

Levene's Test T-test for Equality of Means
F Sig. t df Sig. (2-tailed) Mean Difference
Equal variances assumed 8,355 0,004 -3,05 533 0,002 -0,11467
Equal variances not assumed -3,31 302,07 0,001 -0,11467

(Nguon: Két qua xit ly dir ligu cua tac gia)
Bang 4. Két qua hoc tdp cua sinh vién c6 lam thém va sinh vién khong lam thém

Sinh vién S6 hrong Piém trung binh
Cé di lam thém 391 2,89
Khong di 1am thém 144 3,00
Trung binh chung 2,92

(Nguon: Két qua xit ly diz ligu cuia tac gia)
3.3.2. Su khdc biét vé két qua hoc tdp cua sinh vién co lam thém theo tinh chat cong viéc

Gi4 tri Sig. cua kiém dinh Leneve nho hon 0,05 nén phuong sai két qua hoc tap giira sinh vién
1am thém theo lich ¢ dinh va 1am thém theo lich dot xuat 1a khac nhau (Bang 5). Két qua kiém dinh
Independent Sample T-Test cho thy Sig. (2-tailed) = 0,000 nén véi d6 tin cay 95%, c6 thé khang
dinh két qua hoc tap cua sinh vién lam thém theo lich c¢6 dinh va sinh vién lam theo lich dot xuét 1a
khéc nhau. Trung binh két qua hoc tap caa sinh vién 1am thém theo lich ¢ dinh 1a 2,96/4,00 diém,
trung binh két qua hoc tap caa sinh vién lam thém theo lich dot xuat la 2,74/4,00 diém (Bang 6).

Bang 5. Két qua kiém dinh su khac biét vé két qua hoc tdp cua sinh vién co 1am thém theo tinh chat cong viéc

Levene's Test T-test for Equality of Means
F Sig. t df Sig. (2-tailed) Mean Difference
Equal variances assumed 24,660 0,000 5,018 389 0,000 0,21306
Equal variances not assumed 4,454 183,520 0,000 0,21306

(Nguon: Két qua xi ly diz lidu cua tac gia)
Bang 6. Két qua hoc tdp cua sinh vién theo tinh chdt cong viéc

Sinh vién S6 lwgng Piém trung binh
Lam thém theo lich cd dinh 267 2,96
Lam thém theo lich dot xuat 124 2,74
Trung binh chung 2,89

(Nguon: Két qua xit ly di ligu cuia tac gid)
3.3.3. Su khdc biét vé két qua hoc tdp cia sinh vién c6 lam thém theo thoi gian lam thém

Gia tri Sig. cua kiém dinh Leneve 16n hon 0,05 nén phuong sai giira cac khoang thoi gian lam
thém 1a ddng nhat, két qua kiém dinh & bang ANOVA duoc st dung.

Két qua kiém dinh ANOVA cho thay gi4 tri sig. = 0,000 (Bang 7). Nhu vay, c6 thé khang
dinh két qua hoc tap cua sinh vién di 1am thém vai nhiing khoang thoi gian khac nhau c6 su khac
biét. Tuy nhién, theo két qua kiém dinh sdu ANOVA, su khéac biét chi xay ra ddi voi mot sé cap:
duéi 14 gio/tuan, tir 14-28 gio/tuan, tir 28-42 gio/tuan vai tir 42-56 gid/tuan va trén 56 gio/tuan
(Bang 8). Hay néi cach khac, két qua hoc tap cua sinh vién c6 thoi gian lam thém mdi tuan dudi
42 gio 1a khong khac biét. Tuong tu nhu vy, két qua hoc tap cua sinh vién c6 thoi gian 1am thém
mdi tuan trén 42 gio 1a khong khac biét. Su khéc biét két qua hoc tap chi xay ra giira sinh vién
lam thém dudi 42 gio mdi tuan véi sinh vién 1am thém trén 42 gio mai tuan. Sinh vién lam thém
dudi 42 gio mdi tuan c6 két qua hoc tap cao hon sinh vién lam thém trén 42 gio mdi tuan.

Bang 7. Két qua kiém dinh Leneve va ANOVA theo thoi gian lam viéc

Kiém dinh Sig. Két luan
Kie}m dinh Leneve 0,061 Phuong sai ¢ong nhat
Kiém dinh ANOVA 0,000 C6 su khéac biét

(Nguon: Két qua xit ly diz ligu cuia tac gia)
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Bing 8. Két qua kiém dinh sdu ANOVA theo thoi gian lam viéc

Thai gian KQHT Gi4 tri sig. cia kiém dinh tirng cip
(giovtuan) trung binh Duwéi 14 Twld-28 Tw28-42 Twd2-56 Trén56
Dudi 14 3,07
T 14 - 28 2,98 0,143
T 28 -42 3,05 0,763 0,102
Tu 42 - 56 2,49 0,000 0,000 0,000
Trén 56 2,56 0,008 0,028 0,008 0,697

(Nguon: Két qua xit ly diz ligu cuia tac gia)
4. Két luan va hamy

Két qua khao sat 535 sinh vién nganh du lich tai mot sé truong dai hoc trén dia ban thanh phé
Pa Ning cho thdy, ty & sinh vién nganh du lich vira hoc vira 1am thém rét cao. Nhiing sinh vién
khéng 1am thém chua yéu 1a do chwa tim duoc cong viéc phi hop hodc chua sip xép duogc thoi
gian. Hau hét sinh vién lam thém dé kiém thém thu nhap trang trai cho cudc sng; dong thoi tich
lity kinh nghiém, cac k¥ nang can thiét cho cong viéc sau nay ciing nhu lam quen dan véi cong
viéc trong nganh du lich. Hon 50% sinh vién dang lam nhirng cong viéc dung véi chuyén nganh
du lich nhw nhén vién phuc vu tai nha hang, khach san, nhan vién phuc vu tai cac khu vui choi
giai tri, nhan vién ban tour, ban budng, nhan vién thiét ké, diéu hanh tour. Sinh vién lam viéc theo
thoi gian phan cong ¢ dinh hoic dot xuat khi cd yéu cau. Thoi gian lam viéc mdi tuan caa sinh
vién chu yéu tir 28 gio dén 42 gio, trung binh tir 4 gio dén 6 gio mdi ngay (46,3%). Mot bo phan
sinh vién 1am viéc tir 42 gio dén 56 gio mdi tuan (26,3%) va mot sb it sinh vién 1am trén 56 gio
mbi tuan (0,8%). Thu nhap tir viéc 1am thém caa sinh vién ¢ nhiéu mic khac nhau, chi yéu 1a tir
2 triéu dén 3 triéu mdi thang. Vi mirc thu nhap nhu vay, sinh vién c6 thé trang trai thém céc chi
phi hoc tap va sinh hoat nhung nhin chung, thoi gian 1am thém cua sinh vién hién nay kha nhiéu.
Diéu nay c6 thé anh huong dén doi sdng, sic khoe va viéc hoc tap cia sinh vién.

Nghién ciru ciing chi ra rang c6 sy khac biét vé két qua hoc tap gitra sinh vién 1am thém va
sinh vién khong lam thém. Sinh vién c6 1am thém thi diém trung binh hoc tap thip hon sinh vién
khéng lam thém. Két qua nay c6 su twong ddng vai cac nghién ctru trudc tai mot sb truong dai
hoc & Viét Nam [14], [15]. Pdi véi sinh vién c6 1am thém, diém trung binh hoc tap cua sinh vién
1am véi thoi gian ¢b dinh cao hon sinh vién 1am dot xuat khi cé yéu cau; diém trung binh hoc tap
cuia sinh vién lam thém dudi 42 gio mdi tun (dudi 6 gid mdi ngay) cao hon sinh vién lam thém
trén 42 gid mdi tuan (trén 6 gio mdi ngay). Nhu vay, néu sinh vién lam thém qué nhiéu thoi gian
thi két qua hoc tap s& bi anh huéng l6n.

Qua két qua nghién cau, tac gia dé xuat mot s6 gop y ddi voi sinh vién, nha truong va cac
doanh nghiép du lich.

Déi voi sinh vién, viéc [am thém bén canh dem lai thu nhap con gidp sinh vién nang cao kién thic,
k¥ ning va thai do phuc vu cho cong viéc trong lai. Trong bdi canh nhu ciu lao dong bén thoi gian tai
Da Nang rat cao v6i nhiéu cong viéc khéc nhau, sinh vién can nhan thirc duoc myc tiéu cia viéc 1am
thém dé tim kiém cong viéc phu hop. Viéc sap Xep va quan ly thoi gian cua sinh vién cling rat quan
trong. Sinh vién nén 13p thoi gian biéu cho mdi ngay, trong d6 viéc hoc can 1a wu tién hang dau.

D4i v6i nha truong, can phat huy hon nixa sy linh hoat va phu hop trong viéc phan chia lich hoc dé
tao diéu kién cho sinh vién sap xep thoi gian. Giang vién cb Van can quan tam dén sinh vién dé dinh
hudng va tu vain cho sinh vién chon cdng viéc 1am thém phu hop va can dbi di vai thoi gian hoc tap.
Nha truong hoac khoa chii quan c6 thé két néi véi cac doanh nghiép du lich dé gioi thiéu viec lam
thém cho sinh vién. Ngoai ra, dé sinh vién vira dap tng yéu cau hoc tap & truong, vira duoc tiép can
vai cdng viéc thuc tidn va co thém thu nhap trang trai cho cudc song thi nha trudng nén xem xét viéc
hop tac véi cac doanh nghiép du lich dé t6 chirc cac hoat dong thuc hanh/ thuc tap ¢ lwong cho sinh
vién, két hop véi viéc lay két qua cia hoat dong thuc hanh/ thyuc tap tai doanh nghiép dé danh gia
diém hoc tap cho sinh vién. Qu4 trinh 1am viéc cua sinh vién cing dwoc huéng dan, giam sét boi
giang vién va doanh nghiép thi ca hiéu qua hoc tap va hiéu qua cong viéc déu duoc ting 1én.
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Déi véi cac doanh nghiép du lich, sinh vién 1a nguon nhan lyc hién tai va tiém niang. Do do,
céc doanh nghiép c6 thé két néi véi nha truong hodc khoa cha quan dé tuyén dung sinh vién lam
viéc trong nhiing thoi gian cao diém. Pay ciing 1a co hoi dé doanh nghiép tim kiém nhitng sinh
vién c6 nang lyc tt cho viéc tuyén dung trong tuong lai.
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